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Vizija:

Tapti plieniniy pastaty statybos lydere Baltijos 3alyse.

Misija:

I8siaiskinti, kaip musy klientai mato jperkama statyba be ripesciy.
BORGA PAZADAS

Prisiimti jsipareigojimg uZ kaZkg reiSkia gebéjima garantuoti arba duoti paZadg. Tai yra atsakomybé

uz tai, kg sakome ir darome. Misy atveju tai reiskia jsipareigojima dél Ziniy, prieinamumo ir kokybés.

Borga yra patikimas partneris visuose statybos projektuose. Tai misy paZadas — statyba be ripesciy.

Pagrindinés vertybés ir elgesio modeliai:
s Sprendimy paieska:
o Esame iniciatyvas ir greitai reaguojame j iskilus isstkius.
o Bendradarbiaujame, kad rastume geriausig sprendima.
o Nuolat siekiame tobuléti, o tai mus veda prie tvariy sprendimy.
e Paslaugumas:
o Pasitikime vieni kitais, konstruktyviu dialogu darome vienas kitg geresnius.
o Esame paslaugus ir padedame klientams bei kolegoms jvairiais jmanomais bidais.
o I8klausome vieni kity ir dalijamés Ziniomis ir jglidZiais.
e Zvilgsnis j prieki:
o Esame atviri naujoms idéjoms ir esame drasus keisti darbo metodus.
o leSkome galimybiy ir asmenyse, ir versluose.
o Keliame sau aukstus tikslus ir siekiame kuo spartesnio augimo.
Verslumas:
o Remiamés visa jmonés sukaupta patirtimi, kad verslg vykdytume sékmingai.
o Siekdami efektyviai naudoti isteklius, veikiame tvariai, atsiZzvelgdami j laikg ir sgnaudas.

o Visada atsizvelgiame j kliento poreikius ir Borga interesus.
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BORGA

MUSU PRINCIPAI

Organizacijos aplinkosaugos politika jgyvendinama vadovaujantis $iais strateginiais principais:
. UZsakovui ir paslaugos gavéjui teikiamos tik auk$ciausius reikalavimus atitinkancios

produkcijos projektavimo, gamybos, rangos ir prekybos paslaugos;

° Organizacijos vadybos sistema atitinka tik auksc¢iausius reikalavimus;

o Organizacijos veikla atitinka galiojancius jstatymus ir reglamentuojancius teisés aktus;
° Skatinamas darbuotojy profesionalumas;

o Skatinama darbuotojy istikimybé ir atsidavimas organizacijai;

° UZtikrinamas nuolatinis ir periodinis veiklos gerinimas;

Teikiamas prioritetas aplinkosaugai visose organizacijos veiklos srityse;

Vykdomi sutartiniai jsipareigojimai;

° ISorés procesy ir produkty tiekéjai informuojami apie organizacijos aplinkosaugos tikslus ir
reikalavimus;

° lgyvendinami aplinkosaugos tikslai, naudojant reikalingus isteklius;

o UZtikrinamas nuolatinis gerinimas ir rezultatyvumo didinimas.

Pagal aplinkos apsaugos aspekty vertinimo metodikg nustatyti reikdmingi aplinkosaugos aspektai:

1. Elektros energijos suvartojimas;
2. Tepaly iSsiliejimas i$ hidrauliniy sistemy;
3. Transporto avarija;

4. Gaisras.

Siems aspektams numatyti tikslai bei pasiekimo priemoniy planas ir/arba (pagal aspekto tipa) avarijy
prevencijos priemoniy planas.

Organizacijos auk3Ciausioji vadovybé garantuoja aprupinima istekliais, batinais Sios politikos ir jos
pagrindu nustatyty tiksly ir uZdaviniy jgyvendinimui ir siekia, kad $i politika blty palaikoma visuose
Organizacijos valdymo lygmenyse bei suprantama ir vykdoma visy jos darbuotojy. Auké¢iausioji vadovybé
plésdama komanda, kvies visus darbuotojus sutelkti pastangas $iai politikai jgyvendinti.

Visi darbuotojai ir asmenys dirbantys Organizacijoje Direktoriaus pavedimu supaZindinti su 3ia
politika ir savo veikloje privalés vadovautis jos nuostatomis. Politika kasmet perZitrima, kad iSlikty nuolat

tinkama.

Direktorius Saulius Maciuolis
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